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1. Visi, Misi, dan Tujuan
STKIP Muhammadiyah
Bone

Visi :
Menjadi lembaga pendidikan berkualitas yang menghasilkan
tenaga pendidik cerdas dan beriman di Kawasan Indonesia Timur
pada Tahun 2030.
Misi :
a. Menyelenggarakan pendidikan dan pengajaran yang berbasis

pada perkembangan IPTEK yang sejalan dengan IMTAK.
b. Melaksanakan kegiatan penelitian di bidang ilmu pengetahuan

dan pendidikan berbasis pada kebutuhan masyarakat.
c. Mengaplikasikan hasil penelitian di bidang ilmu pengetahuan

dan pendidikan melalui kegiatan pengabdian masyarakat
sekaligus sebagai media dakwah pembinaan Al Islam
Kemuhammadiyahan.

d. Menyelenggarakan kegiatan Al Islam Kemuhammadiyahan
secara kontinyu baik internal maupun eksternal.

e. Mengembangkan segenap potensi sumber daya untuk
menopang terwujudnya lembaga pendidikan berkualitas.

Tujuan :
a. Menghasilkan lulusan yang kompeten dalam mengembangkan

profesi dan mengembangkan ilmu pengetahuan serta
teknologi dengan tetap berpijak pada nilai-nilai ketauhidan.

b. Menghasilkan penelitian berskala nasional dan internasional
yang bermanfaat bagi pengembangan ilmu dan masyarakat
luas.

c. Meningkatkan peran serta sivitas akademika STKIP
Muhammadiyah Bone dalam pengabdian dan pemberdayaan
masyarakat yang berorientasi pada pengembangan
persyarikatan Muhammadiyah dan kesejahteraan masyarakat.

d. Mewujudkan STKIP Muhammadiyah Bone sebagai pusat
unggulan gerakan dakwah yang menghasilkan kader
persyarikatan, kader umat, dan kader bangsa yang berakhlak
mulia untuk menjadi pilar dalam masyarakat utama yang
diridhai oleh Allah SWT.

e. Memiliki komponen organisasi yang solid dan berkualitas
untuk mendukung gerak dinamis STKIP Muhammadiyah Bone.

2. Tujuan Dokumen
Kebijakan SPMI STKIP
Muhammadiyah Bone

a. Menjamin bahwa setiap unit di lingkungan STKIP
Muhammadiyah Bone dalam menjalankan tugas pelayanan
dan fungsinya sesuai dengan standar yang ditetapkan.

b. Mewujudkan transparansi dan akuntabilitas STKIP
Muhammadiyah Bone kepada para pemangku kepentingan
(stakeholders).

c. Mengajak semua pihak di lingkungan STKIP Muhammadiyah
Bone untuk bekerja mencapai tujuan dengan berpatokan
pada standar dan secara berkelanjutan berupaya untuk
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meningkatkan mutu.
3. Luas Lingkup

Kebijakan SPMI STKIP
Muhammadiyah Bone

Lingkup kebijakan SPMI STKIP Muhammadiyah Bone mencakup
semua aspek penyelenggaraan pendidikan tinggi baik bidang
akademik maupun bidang non akademik. Sebagai langkah awal
difokuskan pada bidang akademik khususnya bidang pendidikan,
penelitian dan pengabdian kepada masyarakat. Dalam
perkembangan selanjutnya secara bertahap kebijakan SPMI
STKIP Muhammadiyah Bone diterapkan pula pada bidang non
akademik.

4. Keberlakuan
Kebijakan SPMI STKIP
Muhammadiyah Bone

Kebijakan SPMI STKIP Muhammadiyah Bone berlaku untuk
semua unit dalam perguruan tinggi, yaitu: program studi,
lembaga, dan unit pelaksana teknis (UPT).

5. Istilah dan Defenisi 1. Kebijakan adalah pernyataan tertulis yang menjelaskan
pemikiran, sikap, dan pandangan dari sekolah tinggi tentang
sesuatu hal.

2. Kebijakan SPM adalah pernyataan  tertulis yang menjelaskan
pemikiran, sikap, pandangan perguruan tinggi mengenai
Sitem Penjaminan Mutu Internal (SPMI)yang berlaku di
perguruan tinggi dan juga menjelaskan bagaimana
memahami, merancang dan melaksanakan SPMI dalam
penyelenggaraan pelayanan pendidikan tinggi.

3. Manual SPMI adalah dokumen tertulis berisi petunjuk
praktis tentang bagaimana menetapkan, melaksanakan,
mengendalikan, dan mengembangkan SPMI.

4. Standar SPMI adalah dokumen tertulis berisi kriteria,
patokan, ukuran, dan spesifikasi mengenai sesuatu yang
harus dicapai/dipenuhi.

5. Evaluasi diri adalah kegiatan setiap unit dalam istitusi
secara periodik untuk memeriksa, menganalisis dan menilai
kinerjanya sendiri selama kurun waktu tertentu untuk
mengetahui kelemahan dan kekurangannya.

6. Audit SPMI adalah kegiatan rutin setiap akhir tahun
akademik yang dilakukan oleh auditor internal perguruan
tinggi untuk memeriksa pelaksanaan SPMI dan
mengevaluasi apakah seluruh standar SPMI telah
dicapai/dipenuhi oleh setiap unit dalam lingkungan
perguruan tinggi.

7. Auditor Internal adalah orang atau sekelompok orang
yang mempunyai kualifikasi tertentu untuk melakukan audit
internal SPMI.

6. Rincian Kebijakan
SPMI STKIP
Muhammadiyah Bone

Dalam mencapai visi, misi dan tujuan secara efektif, efisien dan
akuntabel, maka setiap unit di lingkungan STKIP
Muhammadiyah Bone dalam merancang serta melaksanakan
tugas, fungsi dan pelayanannya harus berdasarkan standar mutu
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yang semakin baik dan mengikuti manual ataupun prosedur
tertentu yang ditetapkan dalam Sistem Penjaminan Mutu
Internal (SPMI) STKIP Muhammadiyah Bone dan secara
periodik dilakukan evaluasi diri serta audit mutu internal.

Strategi STKIP Muhammadiyah Bone di dalam melaksanakan SPMI
adalah:

a. Melibatkan secara aktif semua civitas academika sejak
tahap perencanaan hingga tahap evaluasi dan tahap
pengembangan SPMI.

b. Melibatkan pula organisasi profesi, alumni, dunia usaha
dan pemerintah sebagai pengguna lulusan, khususnya pada
tahap penetapan standar SPMI.

c. Melakukan pelatihan secara terstruktur dan terencana
bagi para dosen dan staf administrasi tentang SPMI dan
secara khusus pelatihan auditor internal.

d. Melakukan sosialisasi tentang fungsi dan tujuan SPMI
kepada para pemangku kepentingan secara periodik.

Secara kelembagaan di tingkat sekolah tinggi pemegang
kepentingan system penjaminan mutu internal STKIP
Muhammadiyah Bone terdiri atas Senat Sekolah Tinggi, Ketua
Sekolah Tinggi dan Lembaga Penjaminan Mutu (LPM).

Adapun Struktur Organisasi Lembaga Penjaminan Mutu STKIP
Muhammadiyah Bone adalah Sebagai berikut:
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7. Daftar Standar SPMI
STKIP Muhammadiyah
Bone

1. Standar Jatidiri
2. Standar AIK (Al-Islam Kemuhammadiyahan)
3. Standar Kemahasiswaan
4. Standar Kompetensi Lulusan
5. Standar Isi Pembelajaran
6. Standar Proses Pembelajaran
7. Standar Penilaian Pembelajaran
8. Standar Dosen dan Tenaga Kependidikan
9. Standar Sarana dan Prasarana Pembelajaran
10. Standar Pengelolaan Pembelajaran
11. Standar Pembiayaan Pembelajaran
12. Standar Hasil Penelitian
13. Standar Isi Penelitian
14. Standar Proses Penelitian
15. Standar Penilaian Penelitian
16. Standar Peneliti
17. Standar Sarana dan Prasarana Penelitian
18. Standar Pengelolaan Penelitian
19. Standar Pembiayaan Penelitian
20. Standar Hasil Pengabdian kepada Masyarakat
21. Standar Isi Pengabdian kepada Masyarakat
22. Standar Proses Pengabdian kepada Masyarakat
23. Standar Penilaian Pengabdian kepada Masyarakat
24. Standar Pelaksana
25. Standar Sarana dan Prasarana Pengabdian kepada

Masyarakat
26. Standar Pengelolaan Pengabdian kepada Masyarakat
27. Standar Pembiayaan Pengabdian kepada Masyarakat
28. Standar Tata pamong
29. Standar Kerja Sama

8.  Daftar manual SPMI
STKIP Muhammadiyah
Bone

1 MANUAL PENETAPAN STANDAR
SPMI-STKIPMB/M.Pnt/Std..../02/.../1

2. MANUAL PELAKSANAAN STANDAR
SPMI-STKIPMB/M.Plk/Std..../02/.../2

3. MANUAL EVALUASI STANDAR
SPMI-STKIPMB/M.Evs/Std..../02/.../3

4. MANUAL PENGENDALIAN STANDAR
SPMI-STKIPMB/M.Pgd/Std..../02/.../4

5. MANUAL PENINGKATAN STANDAR
SPMI-STKIPMB/ M.Pnkt/Std..../02/.../5

9.  Referensi 1. Undang Undang RI nomor 20 tahun 2003 tentang Sistem
Pendidikan Nasional.

2. Peraturan Pemerintah RI nomor 19 tahun 2005 tentang
Standar Nasional Pendidikan.
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3. Tim Pengembangan SPMI-PT, “Sistem Penjaminan Mutu
Internal Perguruan Tinggi”, Bahan Pelatihan, Ditjen Dikti,
2010.

4. Permenristek Dikti No.44 Tahun 2015 tentang Standar
Nasional Pendidikan Tinggi.

5. Statuta STKIP Muhammadiyah Bone.
6. Buku panduan akademik STKIP Muhammadiyah Bone.
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